ESTATUTOS

ASSOCIAGAO PORTUGUESA DE SEGURANGA

INDICE

CAPiITULO I - PRINCiPIOS GERAIS
ARTIGO 1.9 (Constituicao, Designagdo, Natureza, Sede e Duracgao)
ARTIGO 2.° (Objeto)

CAPITULO II
ARTIGO 3.9 (Categorias de Associados)
ARTIGO 4.9 (Admissao)
ARTIGO 59°. (Direitos dos Associados)
ARTIGO 6.9 (Deveres dos associados)
ARTIGO 7.9 (Perda da qualidade de associado)

CAPITULO III - ORGANICA E FUNCIONAMENTO
SECCAO I - DOS ORGAOS
ARTIGO 8.0 (Designacdo e mandatos)
SECCAO II - DA ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO 9.9 (Constituigao)
ARTIGO 10.° (Composigdo da Mesa)
ARTIGO 11.9 (Competéncias da Assembleia Geral)
ARTIGO 12.° (Funcionamento)
ARTIGO 13.9 (Convocatdria e ordem de trabalhos)
ARTIGO 14.° (Assembleias Eleitorais)
SECGAO I1II - DA DIREGAO
ARTIGO 15.° (Constituicao)
ARTIGO 16.° (Funcionamento da Diregao)
ARTIGO 17.° (Competéncias da Diregdo)

w

o N U1t A D

O VU OV VU ©

10
10
11
12
12
13
13
13
14



ESTATUTOS

ARTIGO 18.° (Forma de obrigar a Associacao)
SECGAO IV - DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 19.° (Constituicao)

ARTIGO 20.° (Competéncia)

ARTIGO 21.9 (Funcionamento)
SUB-SECGAO I - NUCLEOS DE ATIVIDADE

ARTIGO 22.9 (Constituicdo)

ARTIGO 23.° (Suspensao)

CAPITULO IV - REGIME DE FINANCIAMENTO GESTAO
ARTIGO 2409, (Exercicio Anual)
ARTIGO 259, (Rendimentos)
ARTIGO 26.° (Gastos)
ARTIGO 27.9 (Fundos de Reserva e Gestdo)
ARTIGO 28.° (Autorizacao de Despesas)

CAPITULO V - DISCIPLINA
ARTIGO 29.°

CAPITULO VI - DISPOSICGES FINAIS
ARTIGO 30°. (Dissolugdo e liquidacao)
ARTIGO 31.0 (Lei Aplicavel)

ARTIGO 329°. (Entrada em Vigor)

ASSOCIAGAO PORTUGUESA DE SEGURANGA

15
16
16
16
16
17
17
17

17
17
17
18
18
18

18
18

19
19
20
20
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ASSOCIAGAO PORTUGUESA DE SEGURANGA

CAPITULO I
PRINCIPIOS GERAIS
ARTIGO 1.°
(Constituicao, Designacao, Natureza, Sede e Duracao)

1. A APSEI - Associacdo Portuguesa de Segurancga, adiante referida apenas por
Associacdo, é uma associacdo de empregadores, de direito privado, sem fins
lucrativos, na area da Prevencdo e Segurancga, estando excluido do seu &mbito a

atividade das associagbées humanitarias de bombeiros.

2. A Associacao tem a sua sede no concelho de Loures, Rua Cooperativa A

Sacavenense, n.° 25, fracdes C a F, na localidade de Sacavém.

3. A Assembleia Geral podera deliberar transferir a sede para qualquer outro ponto
do territério nacional, competindo a Diregdo da Associacdo estabelecer o local da

sede, de acordo com as orientacbes da Assembleia Geral.

4. A Associacdo tem a sua area de intervencdo em todo o territdério nacional,
podendo ser criadas delegagbes ou outras formas de representacdo no territério
nacional ou fora do mesmo, por deliberagdo da Assembleia Geral, sob proposta

da Diregao.

5. A Associacdo podera filiar-se, associar-se ou aderir a organismos nacionais ou
internacionais, desde que considerados com interesse para a prossecucao dos

seus objetivos.
6. A Associacdo é constituida por tempo indeterminado.

7. A Associacao rege-se pelo disposto nos presentes Estatutos, Regulamentos e

demais legislacdo aplicavel.
ARTIGO 2.°
(Objeto)
Constitui objeto da Associagdo:

a) a defesa e promogdao dos interesses coletivos dos seus associados, a
afirmacdo e salvaguarda dos valores empresariais e dos principios de
ética profissional e a coordenacdao dos diversos setores de atividade na
area da Prevengdo e Seguranca, em estreita colaboracdo com outras

entidades publicas ou privadas;

b) promover o entendimento, a solidariedade e o apoio reciproco entre os
seus associados, com vista a um melhor e mais eficaz exercicio dos

direitos e obrigagbes comuns;
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c) representar os seus associados, junto da Administracdo Publica, de outras
associacdes congéneres ou ndo, nacionais ou estrangeiras, das
instituigdes representativas dos trabalhadores e demais entidades,

publicas e/ou privadas;

d) Pugnar permanentemente por um quadro normativo e legal adequado ao

bom desenvolvimento das atividades da Prevencdo e Seguranca;
e) Promover a qualificacdo e competéncia dos recursos humanos do setor;

f) Fomentar a investigacdo e desenvolvimento na area da Prevencgdo e
Seguranga, que se traduza na melhoria de equipamentos, técnicas,
sistemas, servicos e conhecimento, articulando uma colaboracdo

permanente com as universidades.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS
ARTIGO 3.°
(Categorias de Associados)

A Associacdao tem as seguintes categorias de associados: Efetivo, Aderente
Singular, Aderente Coletivo, Observador Internacional Singular, Observador

Internacional Coletivo, Estudante e Honorario.

Sdo associados efetivos as pessoas, singulares ou coletivas, de direito privado,
gque exercam atividade principal na &rea da Prevencdao e Seguranca. Os
associados efetivos gozam em pleno os seus direitos e cumprem os deveres

estabelecidos pelos Estatutos e regulamentos da Associagdo.

Os associados efetivos devem ter domicilio fiscal em Portugal (pessoas
singulares) ou, no caso de pessoas coletivas, ter sido constituidos sob o regime

juridico portugués e ter a sua sede ou representagdo em Portugal.

Sdo associados aderentes singulares, as pessoas singulares com domiciliagdo
fiscal em Portugal e que tenham atividades conexas com as dos associados
efetivos. Podem participar na atividade da Associacdo e nas Assembleias Gerais
com direito a voto especial, nos termos definidos no Regulamento Geral Interno
e cumpram o0s deveres estabelecidos pelos Estatutos e regulamentos da

Associacao.

Sdo associados aderentes coletivos as pessoas coletivas, publicas ou privadas,
constituidas sob o regime juridico portugués e/ou com sua sede em Portugal, que

tenham atividades conexas com as dos associados efetivos. Podem participar na
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atividade da Associacdao e nas Assembleias Gerais com direito a voto especial, nos
termos definidos no Regulamento Geral Interno da Associagao e cumprem os deveres

estabelecidos pelos Estatutos e regulamentos da Associagao.

Sdo associados observadores internacionais as pessoas singulares ou coletivas
ligadas direta ou indiretamente a atividade da Prevengdo e Seguranca, que nao
estdo constituidas sob o regime juridico portugués e/ou ndo tém a sua sede ou
domiciliagdo fiscal em Portugal. Podem participar na atividade da Associacao e
nas Assembleias Gerais, mas sem direito a voto, estando obrigados ao
cumprimento dos deveres estabelecidos pelos Estatutos e regulamentos da

Associacao.

Sdo associados honorarios as pessoas singulares ou coletivas, publicas ou
privadas, que se destaquem na area da Prevengdo e Seguranga, pelo seu mérito
préprio ou por trabalhos prestados a causa da Prevencdo e Seguranca. Podem
integrar o Conselho Estratégico e participar na atividade da Associacdo e nas

Assembleias Gerais, mas sem direito a voto.

Sdo associados estudantes as pessoas singulares que se encontrem a concluir os
seus estudos, concretamente, frequentando o Ultimo ano da escolaridade
obrigatéria (ensino secundario ou equivalente) ou o ensino superior, com
matricula valida e comprovada em estabelecimento de ensino, e com idade
compreendida entre os 16 e os 25 anos de idade. Apenas poderdao ser associados
estudantes aqueles que, além preencherem os requisitos vindos de aludir, ndo

exercam atividade profissional remunerada.
ARTIGO 4.°
(Admissao)

A admissdo dos associados depende da aprovagdo da Direcdo e do cumprimento
dos critérios definidos nos presentes Estatutos e Regulamento Geral Interno, uma
vez consultados os representantes dos Nucleos de Atividade na Diregdo, podendo
0 interessado interpor recurso para a Assembleia Geral, no caso de recusa de

admissdo, no prazo de 30 (trinta) dias.

A nomeacdo de associado honorario sera feita pela Assembleia Geral, por

iniciativa propria ou por proposta da Direcdo.
ARTIGO 5°.
(Direitos dos Associados)
Constituem direitos de todos os associados, com excecdo dos honorarios:

a) Participar nas atividades da Associacdo, incluindo nos Nducleos de
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Atividade e grupos de trabalho;
Participar nas reunides da Assembleia Geral,;

Beneficiar das vantagens decorrentes da atividade da Associagao

enunciadas no Regulamento Geral Interno;

Apresentar propostas e sugestdes reputadas Uteis e/ou necessarias a

prossecucdo dos objetivos estatutarios ou dos interesses do setor;

Obter documento identificativo da Associagdo comprovando a sua

qualidade de associado;

Solicitar os esclarecimentos sobre o funcionamento da Associagao.

2. Além dos enunciados no niumero anterior, constituem também direitos dos associados

efetivos:

a)

b)

<)

d)

e)
f)

Participar de pleno direito nas reunides da Assembleia Geral e requerer a
convocacdo de Assembleias Gerais extraordinarias, nos termos definidos

no Regulamento Geral Interno;

Propor, discutir e votar em Assembleia Geral assuntos que interessem a

Associacao;

Participar na constituicdo e funcionamento dos Orgdos Sociais, podendo

eleger e ser eleito para qualquer cargo associativo;

Propor a criacdo de Nucleos auténomos, por setores de atividade, nas

condigOes estabelecidas nos Estatutos e no Regulamento Geral Interno;
Propor alteracbes aos Estatutos e Regulamentos da Associacao;

Utilizar o logotipo da Associacdo nas condicGes previstas no respetivo

regulamento de utilizagao.

3. Além dos enunciados no n.° 1 e alineas a), d) e e) do n.° 2 do presente artigo,

constituem também direitos dos associados aderentes:

a)

b)

Propor, discutir e exercer voto especial em Assembleia Geral assuntos
gue interessem a Associacdo, nas condicGes estabelecidas no

Regulamento Geral Interno;

Participar na constituicdo e funcionamento dos Orgdos Sociais, podendo
eleger e ser eleito para cargos associativos, nas condicGes estabelecidas

no Regulamento Geral Interno.

4. Além dos enunciados no nimero 1 do presente artigo, constituem também direitos

dos associados estudantes aqueles que se encontrem definidos em regulamento geral
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ARTIGO 6.°

(Deveres dos associados)

Constituem deveres de todos os Associados:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

g)

h)

k)

Cumprir as disposicdes estatutarias, bem como as deliberagdes dos
orgdos da Associacdo e ainda os compromissos da Associacdao assumidos

em sua representacdo, devidamente ratificados nos érgdos competentes;

Respeitar as regras deontoldgicas e/ou cddigos de conduta, aprovados

em Assembleia Geral;

Cumprir com as disposicdes legais e regulamentares gerais e especificas
do setor da Prevencdo e Seguranca e/ou atividade profissional, quando

aplicavel;

Comparecer as Assembleias Gerais e as reunifes para que sejam

convocados;

Com excecdo dos associados honorarios, participar nas despesas da
Associacao mediante o pagamento de joia e quotas, a fixar pela

Assembleia Geral, e manter o respetivo pagamento em dia;

Pagar os servicos e bens solicitados a Associacdo que ndo estejam

incluidos no valor da quota;
Defender e zelar pelo patriménio da Associagdo;

Prestar a Associacdo toda a colaboracdo necessaria para a prossecucao

da sua atividade;

Exercer com diligéncia e honestidade os cargos para que tenham sido

eleitos;

Zelar pelo bom-nome da Associacdo e pela correta utilizacdo do logotipo

da mesma, nas condigdes previstas do respetivo regulamento;

Proceder a atualizagdo de contactos, nomeadamente, o domicilio/sede e
endereco de e-mail, bem como de outras informacdes solicitadas pela
Associacdo relativamente ao cumprimento dos critérios de adesdo e

permanéncia referidos no Regulamento Geral Interno;

Informar a Associacdo, no prazo de 15 (quinze) dias, de qualquer
alteragdo aos elementos relativos a atividade da empresa,
designadamente, alteragcdo dos corpos gerentes, do domicilio/sede,

representacdo na Associacdo, bem como quaisquer outras que digam
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respeito a sua situacao de associado.

Os associados honorarios devem abster-se de condutas que sejam violadoras dos

principios que norteiam a atividade da Associagao.

Os associados estudantes devem fazer prova anual da manutengdo da sua matricula
/ frequéncia escolar, bem como fazer declaracdo anual, sob compromisso de honra,
gue se mantém sem exercerem atividade profissional remunerada, para que possam

manter a sua qualidade de associado estudante.
ARTIGO 7.°
(Perda da qualidade de associado)
Perdem a qualidade de associado:

a) Os associados que deixem de preencher as condigGes estatutarias e

regulamentares de admissdo e permanéncia;

b) Os associados que voluntariamente, e com uma antecedéncia minima de

30 (trinta) dias, manifestem essa intencdao a Diregdo;
c) Os associados a quem tenha sido aplicada a pena disciplinar de expulsao;

d) Os associados que se extinguirem, bem com o0s que sejam declarados

insolventes;

e) Os associados que, tendo em divida quaisquer encargos ou 6 (seis) ou
mais quotas, ndo procedam ao seu pagamento dentro do prazo fixado

expressamente para o efeito;

f) Os associados que deixem de cumprir os seus deveres estatutarios e
regulamentares e/ou que tenham praticado atos contrarios aos objetivos
da Associacdo, nomeadamente violadores do Cédigo de Etica ou

suscetiveis de lesar gravemente o bom-nome da Associagdo.

Os associados que tenham perdido a qualidade de associado, pela razao prevista na

alinea b) do nimero anterior, poderdo voltar a inscrever-se na Associagao.

Com excecdo do disposto no niumero 4 do presente artigo, a exclusdo de qualquer
associado, em consequéncia do disposto nas alineas a) e ¢) a f) do n.° 1 anterior, é
decidida pela Diregdo, por maioria de votos, cabendo recurso para a Assembleia

Geral.

A readmissdo dos associados excluidos em consequéncia do disposto nas alineas a)

e c) af)don.o 1. anterior carece de deliberagdo em Assembleia Geral.

Perde a qualidade de associado honorario aquele que desmerega a consideragdo da

Associacao, sendo a sua exclusdo deliberada em Assembleia Geral, por maioria de



ESTATUTOS APSE I

ASSOCIAGAO PORTUGUESA DE SEGURANGA

votos dos associados presentes, por iniciativa da propria Assembleia Geral ou por

proposta fundamentada da Direcao.

6. Perde a qualidade de associado estudante aquele que conclua os seus estudos ou
gue, mesmo ndo os tendo concluido, deixe de ter matricula valida, ou passe a exercer
atividade profissional remunerada; ou, em qualquer caso, aquele que atinja os 25

anos de idade.

7. A perda da qualidade de associado ndo da direito a qualquer indemnizacdo ou
reembolso de importancias pagas, tendo, no entanto, o mesmo de regularizar todos
0s seus débitos referentes ao exercicio da sua qualidade de associado até a data da

perda dessa qualidade.

CAPITULO III
ORGANICA E FUNCIONAMENTO
SECCAO I
DOS ORGAOS
ARTIGO 8.°
(Designacao e mandatos)
1. S&o Orgdos Sociais da Associacdo:
a) a Assembleia Geral;
b) a Diregao;
c) o Conselho Fiscal.
2. Os Orgdos Sociais tém mandatos de trés anos.

3. A designacdo para os cargos dos Orgdos Sociais da Associacdo é feita por eleicdo,

através de escrutinio secreto, nos termos do Regulamento Geral Interno.

4. As competéncias dos titulares dos Orgdos Sociais encontram-se previstas no

Regulamento Geral Interno.
SECCAO II
DA ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO 9.°
(Constituicao)

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados no pleno gozo dos seus

direitos associativos, sendo que apenas os associados efetivos e aderentes tém direito
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nos termos do disposto do Regulamento Geral Interno.

2. Os associados honorarios e observadores internacionais poderdao participar nas

discussoes das Assembleias Gerais.

ARTIGO 10.°

(Composicao da Mesa)

A Mesa é constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario e um Suplente,

eleitos em Assembleia Geral Eleitoral.

ARTIGO 11.°

(Competéncias da Assembleia Geral)

Sdo competéncias da Assembleia Geral, nomeadamente:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

g)

h)

i)

k)

Eleicdo e destituicdo dos titulares dos Orgdos Sociais da Associagdo;

Aprovagdo do Relatério e Contas e dos Orgamentos e Planos de Atividade
apresentados pela Direcdo, bem como andélise e discussao do Parecer do

Conselho Fiscal;
Fixar, sob proposta da Diregdo, o valor da joia e da quota base;
Aprovar os Regulamentos Internos sob proposta da Diregao;

Alteracdao dos Estatutos e Regulamentos e demais assuntos que

legalmente |he estejam afetos;

Aprovar a criagdo de Nucleos por area de atividade, mediante o previsto

no Regulamento Geral Interno;

Deliberar sobre o recurso interposto na sequéncia da recusa de admissao

de novo associado - cf. disposto no n.% 1 do artigo 49;
Deliberar sobre a exclusdo de associados honorarios;
Julgar recursos interpostos pelos associados das decisdes da Diregdo;

Ratificar o pedido de adesdo e saida da Associacdo a outras instituicGes,

sob proposta da Diregdo;

Ratificar a decisdo de criacdo de Delegagdes ou outras formas de

representacdo em qualquer outro local, sob proposta da Direcao;

Aprovar a prestacdo de caugdes, garantias e/ou empréstimos, sob

proposta da Diregdo;

m) Deliberar sobre outras propostas que lhe sejam apresentadas pelos

Associados, pela Direcdo e/ou pelo Conselho Fiscal;

10
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n) Exercer os demais poderes conferidos por lei e pelos Estatutos,
regulamentos ou outros que ndo sejam da competéncia exclusiva dos

restantes orgdos;
0) Deliberar a dissolucao e liquidagao da Associagao.
ARTIGO 12.°
(Funcionamento)

A Assembleia Geral relne ordinariamente duas vezes por ano: uma em novembro,
para aprovacdo do Plano de Atividades e Orcamento do ano seguinte; e outra até ao
fim de abril, para aprovacao do Relatério de Atividades e Contas do ano anterior, bem

como apreciar o parecer do Conselho Fiscal sobre o mesmo.

No prazo de 15 (quinze) dias apds o ato eleitoral, a Diregdo eleita podera requerer
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral a convocagao de uma Assembleia Geral

extraordinaria, para aprovacdo de um Orcamento e Plano de Atividades retificativo.

A Assembleia Geral reline extraordinariamente sempre que para tal for convocada
por iniciativa do seu Presidente, a requerimento da Direcdo, do Conselho Fiscal ou de
10% (dez por cento) de todos os associados com direito de voto, sendo que 51%

(cinquenta e um por cento) dos subscritores devem ser associados efetivos.

As deliberagbes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria de votos dos
associados efetivos e aderentes presentes, de acordo com a alinea b) do n.0 2 e
alinea a) do n.° 3 do artigo 5.0 dos presentes Estatutos e as disposicGes do
Regulamento Geral Interno, com excegdo do previsto no n.° 1 do artigo 30° e do n.°

5 do presente.

A alteracdo dos Estatutos e a destituicdo dos Orgdos Sociais s6 poderdo verificar- se
em Assembleia Geral extraordinaria, expressamente convocada para esse efeito, com
a antecedéncia minima de um més, e tais deliberagcdes exigem o voto favoravel de

trés quartos do niumero de associados presentes com direito de voto.

Cada associado efetivo tem direito a, pelo menos, um voto e os associados aderentes

tém direito a voto especial, nos termos estabelecidos no Regulamento Geral Interno.

A Assembleia Geral deliberarda em primeira convocacdo, desde que estejam
presentes, pelo menos, metade mais um dos seus associados com direito a voto. A
mesma deliberara, em segunda convocagdo, meia hora depois, com qualquer nimero

de associados.

Quando a Assembleia Geral for convocada extraordinariamente a requerimento de
10% (dez por cento) dos associados, nos termos do estabelecido do n.° 3 do presente

artigo, € exigida a presenca de trés quartos dos subscritores do requerimento para

11
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que a Assembleia funcione.

A votacdo nas Assembleias Gerais é sempre feita por presenga, com excecdao do

disposto no nimero seguinte.

Nas deliberacGes sobre a dissolugdo ou prorrogacdo da associacdo, a votagdo podera
ser feita por presenca ou por procuracao outorgada a outro associado, ndo podendo,

no entanto, cada associado representar mais de dois outros associados.

Das reunides da Assembleia Geral serdo lavradas atas, assinadas pelos membros da

respetiva Mesa.

Qualquer Assembleia Geral podera ser realizada através de meios telematicos e/ou
por meios telematicos e presencialmente em simultdneo, devendo a Associagdo
assegurar neste caso a autenticidade das declaragdes e a seguranca das
comunicacGes, procedendo ao registo do seu conteddo e dos respetivos

intervenientes.

A Assembleia poderd ainda ser realizada na sede da Associacdo ou noutro local,
escolhido pelo presidente da Mesa, dentro do territério nacional desde que este
corresponda a uma delegacdo da Associagdo. A Assembleia Geral podera decorrer
ainda em dois locais em simultaneo (sede e delegacdo) através de meios telematicos
e/ou por meios telematicos e presencialmente em simultaneo, devendo a Associagao
assegurar neste caso a autenticidade das declaragdes e a seguranca das
comunicacGes, procedendo ao registo do seu conteddo e dos respetivos

intervenientes.
ARTIGO 13.°
(Convocatoria e ordem de trabalhos)

A convocacdo para qualquer reunido da Assembleia Geral devera ser feita pelo
Presidente da Mesa, por meio de convocatoéria (por carta registada ou e-mail
identificado no boletim de inscrigdo/registo do associado) expedida para cada um dos
associados com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, na qual se indicardo a

data, hora e local da reunidao, bem como a respetiva ordem de trabalhos.

Nas reunides a que se refere o numero anterior, ndo poderdo ser tomadas

deliberagdes sobre matérias estranhas a ordem do dia.

A documentagdo de suporte a convocatéria deve encontrar-se a disposicdo dos
associados, na sede ou no site da internet da Associacdo, até 10 (dez) dias antes da

data de realizacdo da Assembleia.
ARTIGO 14.°

(Assembleias Eleitorais)

12
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A eleicdo dos 6rgdos dirigentes da Associagao realizar-se-a na sua sede, em dia e
hora marcados pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ouvidos os Presidentes
da Direcdo e do Conselho Fiscal, e comunicada aos associados, por convocatoria,
indicando a data, hora e o local onde se realizam as elei¢des, e definindo as condigdes

de candidatura, com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Os procedimentos relativos as Assembleias Eleitorais encontram-se previstos no

Regulamento Geral Interno.

A realizacdo das Assembleias Eleitorais aplica-se o disposto nos n°® 12 e 13 do Artigo

129 dos presentes Estatutos.
SECCAO III
DA DIRECAO
ARTIGO 15.°
(Constituicao)
A Direcdo é o 6rgdo executivo, de gestdo e representacdo da Associagao.
A Direcdo é constituida por:
a) Um Presidente;
b) Dois Vice-Presidentes;
c) Um Diretor efetivo;
d) Dois Diretores Suplentes.
ARTIGO 16.°
(Funcionamento da Diregao)

A Direcdo reunira em sessdo, na sede da Associacdo, ou noutro local caso a Direcao
o considere justificado, mensalmente e sempre que para tal seja convocada por
iniciativa do Presidente, da maioria dos seus membros ou por requerimento do
Presidente do Conselho Fiscal. A Direcdo pode ainda reunir através de meios
telematicos, desde que assegurada a autenticidade das declaragGes e a seguranca
das comunicagbes, procedendo ao registo do seu contelddo e dos respetivos

intervenientes.

As decisbes da Diregao sdo tomadas por maioria simples dos presentes, tendo o
Presidente voto de qualidade. A Diregdo sé podera decidir com a presenca da maioria

dos seus membros.

Tém assento nas reunifes de Direcdo os Presidentes de cada Nucleo de Atividade,

eleitos pelos associados a este pertencentes nos termos estabelecidos nos respetivos
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Regulamentos Internos e que se encontrem em exercicio de fungoes.

Em caso de auséncia ou impedimento, o Presidente do Nucleo sera substituido por

outro membro da Diregdo do Nucleo.

ARTIGO 17.°

(Competéncias da Direcao)

Compete a Diregdo praticar todos os atos necessarios e convenientes a prossecucao

dos fins da Associagao, designadamente:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

m)

Gerir a Associagdo e representa-la em juizo e fora dele, podendo a

Direcdo, quando entender, delegar essa representacgao;

Adquirir, alienar e onerar direitos, bens moéveis, nomeadamente, veiculos

automoveis;

Prestar caucles, garantias e empréstimos pela Associagdo com a

autorizacdao da Assembleia Geral;

Criar, organizar e gerir os recursos que estdo afetos aos servicos da

Associacao;

Elaborar os Regulamentos Internos e propor a sua aprovacdo a

Assembleia Geral;
Cumprir e fazer cumprir as disposicoes legais e estatuarias;

Exercer o poder disciplinar, instaurando os processos disciplinares e
aplicando as respetivas sangbes, nos termos previstos nos presentes

Estatutos e Regulamentos;

Definir a atividade da Associacdo e promover a execucao do respetivo
Plano de Atividades de acordo com as linhas gerais tragadas e aprovadas

pela Assembleia Geral;
Propor a Assembleia Geral a fixagao de joias e quotas;
Assistir e tomar parte nas Assembleias gerais;

Elaborar e submeter a apreciagdo e votagdo da Assembleia Geral o Plano
Anual de Atividades, o Orcamento, o Relatério e Contas, bem como as
propostas que entenda necessarias para a boa prossecucdo dos fins da

Associacao;
Executar as deliberacbes da Assembleia Geral;

Dar resposta atempada a todos os assuntos apresentados pelos

associados que caibam no ambito dos presentes Estatutos;
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n) Propor a Assembleia Geral a criacdo de Nucleos por area de atividade

conforme estabelecido no Regulamento Geral Interno;

0) Propor a Assembleia Geral o alargamento da area de intervengdo da

Associacao;
p) Propor a Assembleia Geral a filiagdo da Associagdo noutros organismos;

q) Estabelecer, ou fazer cessar, protocolos de cooperacao e contratos com

outras entidades;

r) Aprovar a admissdao de novos associados, com excegao dos associados
honorarios, uma vez consultados os representantes dos Nucleos de
Atividade na Diregcdao, e manter uma lista atualizada dos mesmos,

acessivel a estes;
s) Aprovar os pregos das prestacdes de servigos de apoio ao setor;

t) Deliberar sobre os demais pelouros em que entenda organizar a sua
gestao e designar os membros da Direcdo para os coordenar e informar

os restantes érgéos Sociais sobre esta organizacao;
2. Compete, em especial, ao Presidente:

a) Representar a Associacdo em qualquer organismo, entidade publica ou

privada, no ambito do mandato conferido pela Diregdo;
b) Convocar e dirigir as reunides de Diregdo;

c) O Presidente exercera voto de qualidade em caso de empate na tomada

de decisdes da Diregao;

d) Decidir sobre qualquer assunto urgente e inadiavel, submetendo

posteriormente tais decisdes a ratificagdo na primeira reunido de Direcdo.

3. O Presidente é substituido nas suas auséncias ou impedimentos pelo Vice- Presidente.
Sem prejuizo, e com o prévio acordo da Direcdo, o Presidente pode delegar no Diretor

Geral as competéncias referidas nos pontos 2 a), b) e d). do presente artigo.
ARTIGO 18.°
(Forma de obrigar a Associagao)

1. Para obrigar a Associagdo, em quaisquer atos ou contratos, incluindo os de abertura
e movimentacdo de contas bancarias, sdo necessarias e bastantes as assinaturas de
dois membros da Direcdo, devendo uma delas ser a do Presidente e/ou Vice-

Presidente.

2. A Associacdo obriga-se ainda pela assinatura do Diretor Geral, no ambito das
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competéncias que lhe tenham sido delegadas pela Direcdao ou pelo Presidente da

mesma.
SECCAO IV
DO CONSELHO FISCAL
ARTIGO 19.°
(Constituicao)
1. O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizacdo e controlo da Associagdo.

2. O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente e dois Vogais efetivos e um

suplente.

3. Na primeira reunido posterior a eleicdo do Presidente, o Conselho Fiscal designara,
de entre os Vogais, aquele que substituird o Presidente nas suas faltas ou

impedimentos.
ARTIGO 20.°
(Competéncia)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar, quando o julgue conveniente, a contabilidade e documentacgao

da Associagao;

b) Verificar as Contas da Diregdo e emitir parecer sobre o Relatério de Contas

e o Orcamento do ano seguinte, que serdo presentes a Assembleia Geral;
c) Fiscalizar os atos da Diregao;

d) Dar parecer sobre os assuntos que a Assembleia Geral ou a Direcdao

entendam dever submeter a sua apreciagdo.
ARTIGO 21.°
(Funcionamento)

1. O Conselho Fiscal reunira ordinariamente antes das reuniGes ordinarias da
Assembleia Geral, e extraordinariamente sempre que para tal seja convocado pelo
Presidente. O Conselho Fiscal pode ainda reunir através de meios telematicos desde
que assegurada a autenticidade das declaragbes e a seguranca das comunicagoes,

procedendo ao registo do seu conteldo e dos respetivos intervenientes.

2. As deliberacdes do Conselho Fiscal sdao tomadas por maioria simples de voto, tendo

0 seu Presidente voto de qualidade.
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SUB-SECCAO I
NUCLEOS DE ATIVIDADE
ARTIGO 22.°
(Constituicao)

1. Podem ser criados Nucleos, por areas de atividade, por deliberagdo da assembleia
geral, sob proposta da Direcao ou de um grupo de associados nos termos previstos

no Regulamento Geral Interno.
2. A proposta de criacdo do Nucleo devera refletir a composicdo e objetivos/atividades.

3. Cada Nucleo devera regular, em Regulamento préprio/auténomo, a sua organizacdo
e o0 seu modo de funcionamento, respeitando os Estatutos e Regulamento Geral

Interno da Associagao.

4. As reunides de Diregdo e as Assembleias de cada Nucleo podem realizar-se através
de meios telematicos desde que sejam asseguradas a autenticidade das declaragées
e a seguranca das comunicagdes, procedendo-se ao registo dos seus conteldos e dos

respetivos intervenientes.
ARTIGO 23.°
(Suspensao)

Em face de situagdes excecionais, a Diregao podera suspender provisoriamente a atividade de

um Nucleo, a qual se torna definitiva por deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
ARTIGO 24°.
(Exercicio Anual)
1. O exercicio social e fiscal corresponde ao ano civil.
2. Anualmente se procedera a Balango e Contas.
ARTIGO 25°,
(Rendimentos)
Constituem rendimentos da Associacdo:

a) O produto da joia e das quotas fixadas pela Assembleia Geral, das quotas
extraordinarias ou adicionais pagas voluntariamente e por iniciativa dos

associados, bem como o das multas aplicadas por infragdes disciplinares;

b) Os rendimentos dos bens préprios da Associacdo;
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c) As contribuigdes extraordinarias;

d) Quaisquer subvencgdes, patrocinios e quaisquer outros proventos, fundos,
donativos ou legados que lhe venham a ser atribuidos provenientes da

promogao e divulgagdo da sua atividade;

e) Receitas provenientes da organizacdo de atividades e prestacdo de

servicos de apoio ao setor;
f) Outras receitas permitidas por Lei.
ARTIGO 26.°
(Gastos)

1. As despesas da Associagcdo sdo as constantes dos orgamentos previamente aprovados

e terdo a aplicagao que neles estiver definida.

2. Sempre que o valor das realizagbes venha previsivelmente a ultrapassar o valor
orcamentado ou tiver aplicacdo divergente da que estiver definida, deverd ser

elaborado e aprovado, em Assembleia Geral, orcamento retificativo.
ARTIGO 27.°
(Fundos de Reserva e Gestao)
Dos respetivos saldos de geréncia apurados serdo constituidos fundos de reserva.
ARTIGO 28.°
(Autorizacao de Despesas)

Os custos serdo obrigatoriamente autorizados pela Diregdo, sem prejuizo de poderem ser por
ela delegados em quadros superiores da estrutura funcional, conforme for definido no

Regulamento Geral Interno ou por decisdo da Direcao.

CAPiTULO V
DISCIPLINA
ARTIGO 29.°
1. Cometem infragdo disciplinar os associados que:
a) violem as disposicdes dos Estatutos, Regulamentos, Cddigo de Etica;
b) ndo acatem as deliberacdes legais dos Orgdos Sociais da Associacdo;

c) cometam ou provoquem atos de indisciplina, ou quaisquer outros que
firam os interesses ou a dignidade da Associacao e dos titulares dos seus

6rgdos, no exercicio ou por causa das suas funcdes.
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2. O poder disciplinar é exercido pela Direcdo, competindo-lhe a instauracdao dos
processos disciplinares e a aplicagdo das respetivas sancdes, em conformidade com
as normas estatutarias e regulamentares, cabendo recurso das respetivas decisdes

para a Assembleia Geral.

3. Aos associados autores de alguma(s) das infragGes previstas no ndmero anterior,

poderdo ser aplicadas as seguintes sangdes, por ordem crescente de gravidade:
a) adverténcia;
b) censura;
c) demissdo do cargo que eventualmente ocupe nos 6rgdos da Associacdo;
d) multa até ao montante maximo de 2 (dois) anos de quotizacgdo;
e) suspensdo do direito de eleger e de ser eleito até 2 (dois) anos;
f) suspensdo dos direitos associativos até 1 (um) ano;
g) expulsao.

4. Além das sancgles previstas no nimero anterior, em caso de infracGes ao Cddigo de
Etica e normas deontoldgicas, sempre que tal seja considerado necessario para a boa

regulacdao do setor, poderao ainda ser aplicadas as seguintes sangdes:

a) denuncia da infragdo praticada aos organismos competentes e/ou através

dos 6rgdos de comunicacdo social;

b) cancelamento da emissdo de declaracdes de qualificacdo profissional, que

tenham sido emitidas pela APSEI.

5. A expulsdo, enquanto sangdo maxima, sera aplicada as faltas que ponham em causa
o prestigio da Associacdo de forma grave, ou nos casos em que o associado é
reincidente no incumprimento de qualquer das obrigacdes definidas pelos Estatutos,
Regulamento(s), Cédigo de Etica, e para o cumprimento das quais foi, em tempo (til,

notificado.

6. As normas que regulam o procedimento disciplinar encontram-se previstas e

estabelecido no Regulamento Geral Interno.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
ARTIGO 30°.

(Dissolucao e liquidacao)
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1. A Associacdo s6 poderd ser dissolvida por deliberacdo da Assembleia Geral, com o
voto favoravel de trés quartos do nimero de todos os Associados com direito a voto,
reunidos em sessdo expressamente convocada para o efeito, com a antecedéncia

minima de um més.

2. Na Assembleia Geral que delibere a dissolucdo, sera nomeada uma Comissdo
Liquidataria que, salvo deliberacdo da Assembleia Geral em contrario, sera

constituida pelos membros da Direcdo e Conselho Fiscal em exercicio.

3. Esta Comissdo Liquidataria procederd a liquidacdo do patrimoénio da Associagdo,
atribuindo todos os fundos pertencentes a mesma, depois da realizagdo do ativo e
pagamento do passivo, a outra associacdo que prossiga os mesmos fins, designada

pela Assembleia Geral que aprovar a dissolugdo.
ARTIGO 31.°
(Lei Aplicavel)

As matérias ndo reguladas pelos presentes Estatutos, Regulamentos e Cédigo de Etica, regem-
se pelo disposto nos artigos 506°a 523° do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n® 99/2003,
de 27 de agosto e, subsidiariamente, pelo disposto nos artigos 157° a 184° do Cddigo Civil e

pelo Cédigo da Sociedade Comerciais com as necessarias adaptacoes.
ARTIGO 32°.
(Entrada em Vigor)

Os presentes Estatutos entrardo em vigor na data da sua publicagao no Boletim do Trabalho e

Emprego.

Com as alteragdes aprovadas em Assembleia Geral Extraordinaria,

realizada em 25/06/2025
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